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1. Masa rotunda — cadru de colectare a promisiunilor electorale la
problemele mele

Masa rotunda ,,cu reguli si regulament” presupune prezentarea de catre candidati a solutiilor lor la
problemele de interes ale initiatorilor evenimentului public, cu detalierea solutiilor, prin oferirea de
raspunsuri intrebarilor unui grup selectiv de jurnalisti, ce vor forma panelul media al mesei rotunde.

1.1 Actorii, scopul si avantajele mesei rotunde cu candidatii la alegeri

Actorii mesei rotunde:

> initiatorii, In calitate de organizatori, propun teme de interes pentru comunitatea din care fac
parte;

» candidatii la alegeri, in calitate de invitati, prezinta solutiile si angajamentele lor politice la
problemele semnalate de cétre organizatori;

» reprezentantii mass media, respectiv jurnalisti cu notorietate in plan local, in calitate de membri
ai panelului media, adreseazd intrebari clarificatoare si/sau de detaliere a solutiilor si
angajamentelor politice audiate.

Scopul mesei rotunde este de a stimula dezbaterea electorald reala si de continut, in jurul
problemelor de interes major ale comunitatii, prin sustinerea publicd argumentati, de catre
candidati, a solutiilor lor la problemele de interes semnalate de catre initiatorii mesei rotunde.

Avantajele mesei rotunde:
» pentru comunitate si opinia publica, in general:

1. promovarea temelor de interes pe agenda politica si electorala;

2. ridicarea nivelului dezbaterilor politice in campania electorala;

3. facilitarea accesului la informatii mai relevante cu privire la platformele electorale aflate in
competitie, in perspectiva exercitarii unui vot constient;

4. (re)apropierea societatii civile de cetateni, prin responsabilizarea oamenilor politici;

5. cresterea increderii societatii civile si a cetatenilor in sansa de a fi altfel;

= pentru candidati:

1. oportunitatea afirmarii agendei politice proprii si a partidului politic reprezentat, comparativ
cu celelalte aflate in competitia politica;

2. oportunitatea diferentierii specifice a fiecarui candidat in parte, Tn competitia politicd, prin
atitudine si exploatarea atuurilor proprii, corelat cu teme de interes pentru comunitate,
precum si prin raspunsurile formulate la intrebarile jurnalistilor invitati;

3. oportunitatea candidatilor si a partidelor politice reprezentate de a masura impactul si gradul
de acceptabilitate al mesajelor si solutiilor alternative propuse, raportat la agenda publica a
cetateanului;

4. oportunitatea castigarii simpatiei unor factori cu potential de multiplicare a mesajului,
prezenti in sald — reprezentanti media si reprezentanti ai structurilor asociative din plan local
(ONG-uri, sindicate, patronate);

5. vizibilizare larga in media, prin exploatarea oportuna a evenimentului public, inclusiv prin
generarea unor dezbateri ulterioare in mass media;

6. vizibilizare in plan national, prin pozitionarea ferma, clara si neechivoca vizavi de tema pusa
in discutie, cu sansa chiar a lansarii unor teme nationale de dezbatere;

" pentru jurnalistii invitati:

1. consolidarea notorietdtii si reputatiei In relatia cu decidentii, oamenii politici, societatea

civila, colegii de breasla si cetateni, in general;



oportunitatea generarii unei dezbateri mai ample, pe multiple canale media, a temei de
interes abordate Tn cadrul mesei rotunde;

oportunitatea generarii de subiecte de interes national, prin aplombul si ,,culoarea”
raspunsurilor provocate in cadrul evenimentului public al mesei rotunde;

oportunitatea realizdrii unor materiale subsecvente si/sau tangentiale temei de interes
abordate Tn cadrul mesei rotunde;

consolidarea brandului media reprezentat in cadrul evenimentului de masa rotunda;

. castigarea Increderii societatii civile si a cetateanului in rolul mass media in democratie, prin

reflectarea echidistanta a tuturor opiniilor politice exprimate;

= pentru initiatorii mesei rotunde:
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testarea gradului de acceptabilitate a intregului spectru politic pentru tema propusa, in scopul
analizei si planificarii realiste a urmétoarelor etape specifice ale unei eventuale campanii de
advocacy;

extinderea bazei de sustinatori, atat din zona politica, cat si din zona societdtii civile si a
mass media;

cresterea vizibilitatii demersului, de jos ,,de la firul ierbii” in sus, dinspre planul local spre
cel national;

pozitionarea in plan local, si nu numai, a initiatorilor mesei rotunde in relatia cu oamenii
politici, decidentii cheie, mass media, sectorul asociativ si comunitate, in general;

extinderea si consolidarea prin coalizare a unei retele ,,la firul ierbii” a societatii civile,
capabile de interventii rapide, prompte si eficace pentru influentarea deciziilor publice.

Pasii mesei rotunde cu candidatii la alegeri

ecomandati ai mesei rotunde sunt:

formarea echipei grupului de initiativa, cu stabilirea necesarului si a surselor de logistica;
alcdtuirea bazei de date a candidatilor relevanti, respectiv construirea si cultivarea relatiilor
cu acestia;

monitorizarea media, in scopul identificdrii si prioritizarii temelor de interes, oportun a fi
abordate pe formatul mesei rotunde;

analiza oportunitatii temelor inventariate din media si corelarea acestora cu cele de pe
agenda organizatorilor, in scopul identificarii celor mai importante teme de abordat;
alcatuirea bazei de date a jurnalistilor recunoscuti si intocmirea listei cu propuneri pentru
panelul media;

convingerea jurnalistilor vizati pentru a se implica in demers, respectiv de a face parte din
panelul(rile) media;

lansarea publica a temei(lor) de interes local,

lansarea invitatiilor catre candidatii locali;

mobilizarea si convingerea candidatilor pentru a participa la eveniment;

realizarea mapelor evenimentului;

derularea efectivd a mesei rotunde:

& pupitru organizatori, pentru moderarea evenimentului;

% pupitru audiere candidati;

% panel media; maxim 5 jurnalisti cu notorietate locald (inclusiv jurnalisti on-line,
bloggeri locali ce scriu cu succes pe teme de politica si administratie, moderatori ai
unor forumuri/grupuri de discutie online pe teme de politicd si administratie),
recomandabil, pe cat posibil, echidistanti sau cu o reprezentare echilibrata a
afilierilor ,,(re)cunoscute” in comunitate,



v’ sintetizarea tematici a opiniilor politice colectate;
v’ diseminarea rezultatelor, in conferinti de presa, de citre organizatori.

In functie de specificul temelor inventariate, de oportunitatea abordarii lor, dar si de disponibilitatea
si numadrul candidatilor politici vizati (ambele testate si estimate apriori), formatul mesei rotunde

poate fi abordat pentru maxim 3 teme simultan, in sensul colectarii secventiale a opiniilor politice,
astfel:

A. tematica 1:
— audierea opiniilor politice ale candidatilor invitati,
— adresarea intrebdrilor panelului media 1;

B. tematica 2:

— audierea opiniilor politice ale candidatilor invitati;
— adresarea intrebarilor panelului media 2;

C. tematica 3:
— audierea opiniilor politice ale candidatilor invitati;
— adresarea intrebarilor panelului media 3.

Panelul media poate fi diferit, in functie de specializarea sau nu a jurnalistilor invitati, corelat cu
tema abordata, sau poate fi unic pentru toate temele abordate.
Intregul eveniment nu poate depasi un interval de 2 ore.

Avantajele formatului cu teme multiple:

— potentarea impactului mediatic;
— focalizarea dezbaterilor ulterioare pe temele mesei rotunde;
— optimizarea resurselor de timp, si nu numai, ale actorilor implicati — organizatori, candidati,
jurnalisti.
Dezavantajele formatului cu teme multiple:

— diluarea temelor abordate, din perspectiva reflectarii in media si, implicit, din perspectiva
impactului pentru cetateanul votant;

— riscul repetarii unor discursuri politice;
— constrangeri de timp pentru sectiunea de intrebari a panelului media.



1.3 Instrumente utile ale mesei rotunde cu candidatii la alegeri

1.3.1 Format propus al regulamentului public al mesei rotunde

MASA ROTUNDA
........................................................ (titlul mesei rotunde)

Data: ....ocovvvevreieeine 0 (] [ R
0 To%: 11 T USSR
REGULAMENT

1. Confirmarea participarii, la comisia de organizare a mesei rotunde, pana cel tarziu in preziua derularii
mesei rotunde, respectiv data de .......... ,OrA e, ,laadresade email ..........coooveen.

2. Participantii sunt invitati s3 vind cu 15 minute inainte de ora inceperii evenimentului de masa rotunda.

3. Invitatii, in masura in care au confirmat participarea in prealabil, conform prezentului regulament, vor
fi invitati la microfon in ordine ....... (alfabetica sau prin tragere la sorti).

4. TFiecare vorbitor va avea o singura interventie, cu un timp alocat de maxim 3 — 5 minute. (in
functie de numdarul candidatilor care au confirmat participarea si de numdrul temelor abordate)

5.  Vorbitorii vor fi invitati si raspunda punctual intrebirii(lor) formulate din partea panelului
media.

6. Toate opiniile verbale se Tnregistreaza, in vederea consemnarii si centralizarii de catre comisia de
organizare a mesei rotunde

7. Vorbitorii sunt incurajati sa depuna opinia exprimata in scris, la comisia de organizare, alaturi de orice
alte materiale pe care le considerd necesare si relevante in sustinerea punctului de vedere formulat in
cadrul mesei rotunde.

8. In urma expunerilor candidatilor, fiecare membru al panelului media va pune maxim doua intrebiri per
eveniment sau tema, pentru clarificari si/sau detalieri. Durata unei intrebari nu depaseste 30 de secunde.

9. Candidatii care au inregistrat intrebari au la dispozitie cite 1 minut per intrebare, pentru a raspunde.

10. Reprezentantii mass media prezenti la eveniment, altii decat membrii panelului media, vor avea rolul de
observator Tn cadrul evenimentului de masa rotunda, neputdnd avea interventii in sald, in timpul
expunerii si consemnarii opiniilor vorbitorilor. Acestia pot prelua declaratiile publice audiate 1n sald sau
pot intervieva participantii in afara salii de desfasurare a mesei rotunde.

11. Publicul larg va avea rolul de observator in cadrul evenimentului de masa rotunda, neputdnd avea
interventii in sald, in timpul expunerii si consemndrii opiniilor vorbitorilor.

12. Toti participantii, inclusiv mass media, vor primi sinteza punctelor de vedere colectate Tn cadrul mesei
rotunde, la adresa electronica indicata in formularul de inregistrare a participantilor la masa rotunda.

Tntocmit,

Comisia de organizare,

(localitatea)



1.3.2 Format propus al invitatiei media la eveniment

INVITATIE DE PRESA
Tndatade ...coooevvrrrrrrrnnn. yintreorele @ — ¢ Jlasala . , se va desfasura
masa rotunda cu tema in (localitatea)”.
Sunt invitati candidatii la functia de .........c.cceceeeennne , (dupa caz), care indeplinesc conditiile impuse de

regulamentul de organizare al mesei rotunde.

Sinteza si concluziile mesei rotunde privind solutiile propuse in cadrul evenimentului vor fi prezentate
public, la X zile (maxim 7 zile) dupa data evenimentului.

Pentru detalii legate de eveniment, persoana de CONACE: ..........ccccovvirirereiiniisiencieeenns (prenume, nume),
(£1[0] 071

Comisia de organizare:

(denumire organizatie) (prenume, nume)
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1.3.3  Format propus al invitatiei candidatilor la eveniment

INVITATIE
Stimata(e) doamna / domnule
Initiatorii mesei rotunde din localitatea ...............ccooevvevieieniieniennen, (mentionati localitatea), va invita in data
de oo ,delaora ....coooveenns s TN SAIA e la masa rotunda cu tema
“ in (localitatea)”.

Scopul mesei rotunde este de a facilita dezbaterea electorald in jurul problemelor de interes major ale
comunitatii, prin facilitarea colectarii de solutiilor concrete, argumentate ale candidatilor la problema(ele)
anuntata(e).

Opiniile verbale exprimate in cadrul evenimentului vor apartine in exclusivitate candidatilor la functiile
............ (locale, judetene, parlamentare, dupa caz), fiecare invitat avand alocat un timp egal pentru
prezentarea platformei electorale si a solutiilor specifice temei(elor) abordate.

Formatul mesei rotunde oferd sansa diferentierii candidatilor, platformelor si solutiilor propuse, precum si
oportunitatea captarii atentiei formatorilor de opinie din mass media locald, care, in calitate de membri ai
panelului media, vor adresa Intrebari invitatilor.

Intre membrii panelului media al mesei rotunde (temei, dupi caz) “.......ccccoeerrrerrnene. N e,
(localitatea)” amintim P& ........cocevererniierere e

Va rugam sa confirmati participarea dumneavoastra la adresa de email .............ccceeeeeneene , pana cel tarziu in
data ....cccoeveeveinennnn, 2012,0ra__:

Persoana de CoONtact: .........ccoovvvvineneneieieisee (prenume, nume); mobil ..................
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1.3.4  Necesarul minimal de logistica pentru eveniment

» Lista de inregistrare a candidatilor prezenti, cu mentionarea datelor de contact si, dupa caz, a
documentelor scrise depuse de acestia la comisia de organizare;

Lista de inregistrare a membrilor prezenti din panelul media, cu mentionarea datelor de contact;
Lista de inregistrare a publicului, cu mentionarea datelor de contact;

Lista de inregistrare a reprezentantilor mass media din sala, altii decat membrii panelului;,

YV V V V

Sala pentru desfasurarea evenimentului, dotatd minimal cu:
— pupitru pentru organizatori (maxim 3 persoane);
— pupitru audiere invitati (candidatii locali / judeteni / nationali);
— pupitru panel media (maxim 5 persoane — jurnalisti cu notorietate);
— zona adresatd publicului observator, cu numar suficient de scaune;
— spatiu destinat receptiei si inregistrarii participantilor la eveniment;

> Sistem de sonorizare;

Y

Sistem de inregistrare, minimal audio;

» Aparat foto, pentru fotografierea cel putin o data a tuturor vorbitorilor, in timpul expunerii, a comisiei de
organizare, a panelului media si a ansamblului participantilor in sala;

» Fisa pentru notarea ideilor principale, in vederea elaborarii minutei de uz intern a comisiei de initiativa.
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1.3.5 Format propus al comunicatului de diseminare a rezultatelor post eveniment

COMUNICAT DE PRESA
Initiatorii mesei rotunde din localitatea .............................. au organizat, in data de ................ , In
sala ................. ,masarotundacutema “..................cceiinnnn mn............... 7,

Scopul mesei rotunde a fost acela de a stimula dezbaterea electorala reald si de continut, in jurul problemelor
de interes major ale comunitatii, prin facilitarea colectarii de solutii concrete, argumentate ale candidatilor
locali la problema(ele) anuntata(e).

La masa rotunda, din totalul de X candidati la functiade ...................... , (dupa caz):

Au sustinut opinii verbale, conform regulamentului mesei rotunde, un numir de X candidati:
................................... (prenume nume si partid reprezentat a participantilor la eveniment).

Dintre acestia, au depus opinia in scris, cu materiale aferente, dupa caz, un numar de X candidati.

Indatade ....................... , comisia de inifiativd a mesei rotunde va prezenta, printr-o conferintd de presa,
concluziile opiniilor colectate, printr-un raport sinteza ce va fi diseminat inclusiv tuturor participantilor la
eveniment.

Comisia de organizare este formata din:

» Prenume, nume, denumire organizatie;
» Prenume, nume, denumire organizatie;
» Prenume, nume, denumire organizatie.
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1.3.6  Propunere structura a sintezei opiniilor politice colectate

SINTEZA
Mesei rotunde ,, ..cceevenneeieieiinnnnnnn ) | (PPN ”
Indatade ...covvvnvvviniiin. Cdasala .. , a avut loc masa
rotunda cu tema ,, .......coeoereeenerinnnnans 0 L weeen. , la care au fost invitati sa-si exprime opinia
candidatii la functia ... (dupa caz)

Initiatorii mesei rotunde sunt reprezentanti ai urmatoarelor organizatii neguvernamentale:

De asemenea, la eveniment au fost invitati si reprezentanti mass — media, care, conform regulamentului
mesei rotunde, in calitate de membri ai panelului media, au putut adresa un numar limitat de intrebari
candidatilor pe tema pusa in dezbatere.

Membrii panelul media ai mesei rotunde cu tema ,, .......... e I " au fost:
............................. (nume, prenume a jurnalistilor prezentl in panel cu mentionarea mstltu‘;lel media
reprezentate).

Din totalul de X candidati la functia de ....................... , (dupa caz) au depus opinii in scris si si-au

sustinut public, in cadrul evenimentului, punctele de vedere, conform regulamentului mesei rotunde, un
numar de X candidati, si anume:

- DL ,candidatal ................. ;
- ....(ordinea mentionarii este cea a ludrii cuvantului, conform regulamentului).

In urma analizei tuturor opiniilor audiate si colectate din partea candidatilor la functia de
.......................... (dupa caz), comisia de organizatori a identificat si structurat solutiile propuse pentru
........................ (tema mesei rotunde) in .................... (localitatea) pe X directii principale de actiune:

Un aspect considerat important de catre comisia de organizatori a fost si acela al identificarii unei viziuni, a
unei strategii careia sa 1i subscrie solutiile propuse de catre candidati, precum si dacad pentru solutiile propuse
s-au avut in vedere sau nu si potentiale surse de finantare.

Astfel, 0 viziune sau o strategie care sa isi propuna sa raspundd intr-un mod sistematizat, structurat si
integrat la problemele legate de ........................ (tema mesei rotunde) din .................... (localitatea)
au prezentat candidagiiz ........covviiiiii

(acest aspect se poate detalia, daca apreciati ca fiind util si relevant)

In privinta potentialelor surse de finantare, au ficut trimitere la ele X candidati, si anume candidatul
.......... ,candidatul ......................sicandidata .............

(acest aspect se poate detalia, daca apreciati ca fiind util si relevant)

Revenind Ia solutiile punctuale pe care candidatii la functia de ...................... , (dupa caz) le-au propus
pentru .........ooeeiiniinnn.. (tema mesei rotunde), remarcam faptul ca, In privinga «.oeeeeeeeenes (prima directie
de actiune), ...................



Referitor 1a ...ocuveveveninininnnnene (a doua directie de actiune)
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Referitor la ....c.cccceeveeennennen. (a treia directie de actiune), ......................

Referitor la ....ccccceeevevenenenene (@ X-a directie de actiune),
samd

Concluzionand, comisia de organizatori apreciaza c4, ..........

(localitatea)

(data)

Comisia de organizatori
Prenume nume, denumire organizatie
Prenume nume, denumire organizatie

Prenume nume, denumire organizatie
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1.3.7 Format al comunicatului de diseminare a sintezei mesei rotunde

COMUNICAT DE PRESA
Comisia de organizare a mesei rotunde cu tema “.............ceeoveevevees I eeeeeveennn. VA INVIER oo
(ZIUA), coeeveeiiiies (data), orele __:, la sediul ........cocovirineiniieeee (denumire organizatie),
AdIESA ..o , la conferinta de presa sustinuta de catre initiatorii mesei rotunde
din localitatea ..........ccccceovvueneen. pentru prezentarea concluziilor privind solutiile candidatilor la alegerile
Mentionam ca, la masa rotundd din data de ..........cccoeevereneennnn. , din totalul de X candidati la functia de
...................... , (dupa caz), au sustinut opinii verbale, conform regulamentului mesei rotunde, un numar
de X candidati: ...........cooiiiiiiiiii (prenume nume si partid reprezentat a participantilor la

eveniment). Dintre acestia, si-au depus opinia in scris un numar de X candidati.
Comisia de organizare este formata din:

» Prenume, nume, denumire organizatie;
» Prenume, nume, denumire organizatie;
» Prenume, nume, denumire organizatie.
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2. Mese rotunde cu candidati la alegerile locale 2012

In vara anului 2012, beneficiari ai proiectului Partener Activ si Implicat au fost initiatori a 37 mese
rotunde cu candidati la alegerile locale, parte din ele fiind initiate de Coalitia 52.

In cadrul evenimentelor, au participat 237 de candidati, din care 32 au castigat functii
administrative, atat la nivel local, cat si judetean.
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Cadrul mesei rotunde a oferit posibilitatea candidatilor de a-si face publice intentiile pentru
mandatul 2012 — 2016, in prezenta moderatorilor, a publicului si a jurnalistilor din panelul media,
intentii corelate cu temele puse in discutie de initiatori. Mesele rotunde au fost desfasurate cu
candidati fie la functii locale, fie judetene, iar temele alese au fost variate, acestea fiind specifice
fiecdrui judet sau oras.

Va prezentam 1n cele ce urmeaza temele abordate si initiatorii.

1. Putem relansa ecomomia fara sustinerea IMM-urilor §i fara crearea de noi locuri de
munca?

Initiatori: Coalitia 52
e Mircea Lazea - Asociatia de Proprietari Grigore Alexandrescu

losif Pop — Consiliul Civic Local
Florin Somodi — Asociatia Lions Club Transilvania

e loana Sférlea - Federatia Junior Chamber International Romania
2. Costul utilitatilor la Cluj-Napoca
Initiatori: Coalitia 52
e Doru Buia - Uniunea Generala a Industriasilor din Roménia Cluyj
e Mircea Lazea - Asociatia de Proprietari Grigore Alexandrescu
e losif Pop — Consiliul Civic Local
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Pastram medicii acasd sau ii oferim pe tava strainilor?
Initiatori: Coalitia 52
e QGratiela Anghelus - Centrul Ratiu pentru Democratie
o [ulia Dudas - Asociatia Studenti pentru Societate Cluj
e Mircea Lazea - Asociatia de Proprietari Grigore Alexandrescu
e losif Pop — Consiliul Civic Local
e Florin Somodi - Asociatia Lions Club Transilvania

Durata studiilor in invatamantul liceal scade de la 4 la 3 ani. Crestem astfel calitatea in

educatie?
Initiatori: Coalitia 52
e Gratiela Anghelus - Fundatia Ratiu pentru Democratie
e Lucia Cojocaru — Sindicatul Liber al invatimantului Preuniversitar Clujean
e Raluca Darjan - Sindicatul Liber al invatamantului Preuniversitar Clujean
Stiu cum sa-si aleaga clujenii administratorii orasului?
Initiatori: Coalitia 52
e losif Pop — Consiliul Civic Local
e Ludmila Pop — Habitat pentru Umanitate Cluj
e Florin Somodi - Asociatia Lions Club Transilvania
Pata Rat-solutii pentru incluziunea sociali, economica si educationali
Initiatori: Coalitia 52
o Stelian Burduhos - Federatia Junior Chamber International Romania
e Vlad Carbune — Asociatia Ecouri Verzi
e Aurora Cirlig - Colegiul Mediatorilor din Regiunea de Nord-Vest
o loana Sférlea - Federatia Junior Chamber International Romania
e [lulia Sandor — Organizatia Studentilor din Universitatea Babes Bolyai
e Florin Somodi — Asociatia Lions Club Transilvania
e loana Toadere - Sindicatul Universitatii Babes - Bolyai Cluj Napoca
e QOana Visan - Colegiul Mediatorilor din Regiunea de Nord-Vest
e Dinu Todoran - Institutul de Formare Economica si Sociala Cluj
Viziunea dezvoltarii durabile a Clujului
Initiatori: Coalitia 52
e Lucia Cojocaru - Sindicatul Liber al Invitamantului Preuniversitar Clujean
e losif Pop - Societatea Roméana de Cancer
e Florin Somodi - Asociatia Lions Club Transilvania
Modalitati de reducere a somajului in randul tinerilor
Initiatori:
e Lorena Andreea Ciurdas - Rotaract TEAM CLUB Baia Mare
e Raul Drenta - Asociatia Centrul de Cercetare, Inovare si Transfer Tehnologic "NORDTech”
Solutii Pentru o Democratie Participativa in Judetul Sibiu
Initiatori:
o Nicolae Sebastian Blaga — Coalitia Sibiu Pentru o Democratie Participativa
e Tudor Matei Costea — Coalitia Sibiu Pentru o Democratie Participativa
e Victorina Stan - Fundatia Edelweiss
Brasovul - incotro?
Initiatori:
e Maria Erzsebet Cilin - Asociatia de Servicii Sociale SCUT
e Adriana Cristina lancovici - Asociatia Oamenilor de Afaceri PRO INVEST
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e Maricel-Adrian Maroti - Organizatia Nationala Cercetasii Roméaniei Brasov
¢ Daniel Sorin Moldoveanu - Patronatul National al Serviciilor Externe Brasov
e Sorin Constantin Pastiu - Patronatul Intreprinderilor Mici si Mijlocii Blaj
e Mihaela Tanasa - Sindicatul Liber Independent ICA Brasov
e Ciprian Bogdan Visan - Asociatia Oamenilor de Afaceri PRO INVEST
e Sorin Vulcu - Sindicatul Casei de Asigurari de Sanitate Bragov
Solutii pentru promovarea potentialului cultural in Sebes
Initiatori:
e Andreea Baragan - Asociatia Sunetul Muzicii
e Petru Fagaras - Liga Scriitorilor Roméni Alba
Mediul de afaceri si primarul Timisoarei - impreuna pentru progresul sustenabil?
Initiatori:
e Grigore Grigoroiu - Uniunea Sindicala Teritoriala Cartel Alfa Caras Severin
e Menuta lovescu - Camera de Comert, Industrie si Agricultura Timisoara
e Virgilius Adrian Piinigoara - Patronatul Regional Banat Timisoara
e (Calin-Gheorghe Popescu - Patronatul Regional Banat Timigoara
100 de minute cu Coalitia 52 — judet
Initiatori: Coalitia 52
e Simona Constanceanu - Clubul Economic German Banat
e Mariana Cernicova-Buca — Fundatia Politehnica Timisoara
e Florin Geamanu — Camera de Comert, Industrie si Agricultura, Timis
¢ Dan Radosav — Fundatia Bega
e Marius Lobazi - Sindicatul Invatimantului Preuniversitar Timis
100 de minute cu Coalitia 52 — primarie
Initiatori: Coalitia 52
e Simona Constanceanu - Clubul Economic German Banat
e Mariana Cernicova-Bucd — Fundatia Politehnica Timisoara
e Florin Geamanu — Camera de Comert, Industrie si Agricultura, Timis
e Dan Radosav — Fundatia Bega
e Marius Lobazi - Sindicatul Invatimantului Preuniversitar Timis
Necesitatea initierii si modificarii unor acte normative in domeniul sanitar veterinar
Initiatori:
e Bogdan Octavian Comanici - Sindicatul Camera Veterinarilor, Constanta
e Mihai Sorin Turineac - Sindicatul Camera Veterinarilor, Constanta
Cu bicicleta prin Constanta: cand?
Initiatori:
e Mioara Bogateanu- Sindicatul Liber al Navalistilor
e Adriana Carnu- Asociatia Sigma Development Center
e Mihai Ghemes- AIESEC Constanta
e Angelica Margean- Sindicatul Asistentei Sociale si Protectiei Copilului
e Marcela Neagu- Sindicatul Asistentei Sociale si Protectiei Copilului
Monumentele istorice ale Constantei- Reabilitare si Promovare
Initiatori:
e Aurel Badoi - Asociatia Liga Consilierilor Juridici din Judetul Constanta
e Cristian Draghici - Asociatia Oamenilor de Afaceri Crestin Ortodocsi, Constanta
e Mariana Dumitrescu - Federatia Nationald a Sindicatelor Soferilor din Romania Filiala Constanta
e Alina Simona lanus - Sindicatul Liber al Cadrelor Didactice Auxiliare TESA din Universitatea
”Ovidius” Constanta
e Jon lanus - Federatia Nationala a Sindicatelor Soferilor din Romaénia Filiala Constanta
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Codrut Gino Roiu - Sindicatul Liber Aeroportul International Constanta - Mihail Kogélniceanu
Corina Savu - Patronatul National al Femeilor de Afaceri din Intreprinderi Mici si Mijlocii Constanta
Cristian Mihai Toma - Federatia Nationala a Sindicatelor Portuare Constanta

Sorina Tusa - Sindicatul Soferilor Taximetristul Constanta

18. Dezvoltarea metropolitand a municipiului Galati, axa Galati- Brdiila
Initiatori:

loana Alecu - Sindicatul Liber Educatia Galati

Mihaela Jantea - Asociatia Femeilor Intreprinzitor din Romania Galati

Angela Mihaela Seserman - Asociatia Femeilor Intreprinzitor din Roméania Galati
Simona Maria Tuca - Uniunea Sindicald Teritoriala Cartel ALFA Galati

19. Dialog si strategii locale de dezvoltare a serviciilor sociale si ocuparea fortei de munca in
Galati - intre iluzie si realitate
Initiatori:

Silvia Apetrei — Sindicatul National al Functionarilor Publici Bucuresti
Anna Burtea — Fundatia Inima de Copil Galati

Octavian Chivu - Patronatul Intrepriderilor Mici si Mijlocii Galati
Marian Filimon - Patronatul Intreprinderilor Mici si Mijlocii Galati
Romica Girneata — Uniunea Sindicala Teritoriala Cartel Alfa Galati
Cristina Mereuta — Asociatia NOVA 2002 Galati

20. Solutii concrete pentru probleme legate de infrastructura gcolard §i finantarea proiectelor
europene
Initiatori:

loana Alecu — Sindicatul Liber “Educatia” Galati
Oana Damian - Sindicatul Liber “Educatia” Galati
Viorica Neculai - Sindicatul Liber “Educatia” Galati

21. Cdinii fara stapdn - un pericol sau n pericol
Initiatori:

Mariana Batca — Asociatia Pro Democratia Club Braila

Sorin Constantin - Patronatul Romén Filiala Briila

Elena Mogos — Sindicatul Lucratorilor din Administratie Braila
Stanel Necula — Patronatul Roman Filiala Braila

Lina Serbu - Sindicatul Lucréatorilor din Administratie, Braila

Tulia Tutulan — Uniunea Generald a Industriasilor din Roménia Braila

22. Transportul public si privat in municipiul Tulcea
Initiatori:

Cristian Pop — Camera de Comert, Industrie si Agricultura Tulcea
Leonard Poponete — Camera de Comert, Industrie si Agriculturd Tulcea

23. Solutii pentru Buzau
Initiatori: Coalitia 52

Aurelian Manu - Sindicatul IDM "Solidaritatea" Buziu
Vasile Olteanu - Blocul National Sindical Buzau

24. Focsani- dezvoltare si locuri de muncd
Initiatori:

Vasile Gradinaru — Sindicatul Judetean al Lucratorilor din Primarii Vrancea
Cristian Vlase - Uniunea Generald a Industriasilor din Roméania Vrancea
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25. Solutii pentru atragerea investitorilor privati de citre Primdria lasi pentru reducerea
somajuluissi crearea de noi locuri de munca
Initiatori: Coalitia 52

Maricel Dumitriu - Asociatia Pensionarilor de Boala Tasi

Mioara Gociu - Asociatia Oamenilor de Afaceri lasi 2003

Maria Hudema - Asociatia Oamenilor de Afaceri Iasi 2003

Gabriela Dora Morhan - Organizatia Hutul-Eko

Adriana Munteanu Vasiliu - Sindicatul Hipocrat Moldova Iasi

Gabriel Pantiru - Patronatul intrepriderilor Mici si Mijlocii Iasi

Lucian Petcu — Uniunea Generald a Industriasilor din Romania

Adina Emanuela Schiopu - Organizatia Patronala AGORA a Societitilor pentru Difuzarea
Tipariturilor si a Altor Bunuri Culturale

Radu Tutu Mitache - Asociatia Pensionarilor de Boala lasi

26. Solutii pentru dezvoltarea si crearea infrastructurii in judetul Iasi
Initiatori: Coalitia 52

Maricel Dumitriu - Asociatia Pensionarilor de Boala lasi

Mioara Gociu - Asociatia Oamenilor de Afaceri lagi 2003

Maria Hudema - Asociatia Oamenilor de Afaceri lasi 2003

Gabriela Dora Morhan - Organizatia Hutul-Eko

Adriana Munteanu Vasiliu - Sindicatul Hipocrat Moldova Iasi

Gabriel Pantiru - Patronatul intrepriderilor Mici si Mijlocii Iasi

Lucian Petcu — Uniunea Generald a Industriasilor din Romania

Adina Emanuela Schiopu - Organizatia Patronald AGORA a Societitilor pentru Difuzarea
Tipariturilor si a Altor Bunuri Culturale

Radu Tutu Mitache - Asociatia Pensionarilor de Boala lasi

27. Atragerea de investitii pentru dezvoltarea economicd a orasului Targu Frumos §i crearea

de noi locuri de muncd
Initiatori:

Claudiu lulian Coroliuc - Uniunea Generala a Industriagilor din Roménia lasi
Anca Marinela Coroliuc - Uniunea Generala a Industriasilor din Romaénia lasi
Irina-loana Rusu - Uniunea Generala a Industriagilor din Romania lagi
Adrian Florinel Vulpe - Uniunea Generala a Industriagilor din Romania lasi

28. Masa rotunda multipanel
Initiatori:

Nicolae Alexandru - Agentia Adventistd de Dezvoltare Refacere si Ajutor

Anca Busuianu - Blocul National Sindical

Mihai Buganu - Sindicatul Mens Sana Bacéu

Anca Cazanel - Sindicat Selbac, Baciu

Ramona Luiza Dérlea - Uniunea Generala a Industriagilor din Romania UGIR-1903 Bacau
Elena Deaconu - Patronatul din Turism si Alimentatie Publica Baciu

Elena Magdalena Decuseara - Sindicatul Mens Sana Bacau

Madalina Frunza - Camera de Comert si Industrie Bacau

Lenuta Hampau - Sindicatul Selbac Bacau

Nadia Isdila - Uniunea Nationald a Patronatelor cu Capital Privat din Roméania Bacau
Nicolae Luca - Asociatia Centrul Regional de Mediere Bacau

Elena Mitrea - Centrul de Training, Consultanta si Mediere Buhusi

Elena Moisa - Camera de Comert si Industrie Bacau

Paul Musat - Sindicatul Selbac Bacau

Vasile Rosca - Sindicatul Mens Sana Bacau



21

Petronela Stefan - Patronatul Intreprinderilor Mici si Mijlocii Bacau

Vasile Tofanescu - Patronatul Transportatorilor Bacau

Maria Vitelus - Camera de Comert si Industrie Bacau

Margareta Monica Vlase - Asociatia ”Centrul European de Educatie si Training”

29. Fluenta si decenta in trafic
Initiatori:

Maria Agapi - Asociatia Centru de Training, Consultanta si Mediere Onesti

Cristinel Bratovianu - Patronatul Uniunea Energeticd Roméana

Brandusa Gugu - Patronatul Judetean al Femeilor de Afaceri din IMM Suceava

Florin Valentin Marcu - Patronatul Uniunea Energetica Roméana

Elena Mitrea - Asociatia ”Centrul regional de Mediere” Bacau

Maria Daniela Sirbu - Asociatia Liga Citadina a Serviciilor Publice si Comunale din Romania

30. Asistenta sociala in Botosani — trecut, prezent, viitor
Initiatori:

Camelia Socianu - Sindicatul "IMPACT” Botosani

31. Stimularea mediului de afaceri si crearea de locuri de munca
Initiatori:

Liliana Agheorghicesei - Asociatia Patronatul Judetean al Femeilor de Afaceri din IMM Suceava
Alina Dumitrita Ciobanu - Uniunea Sindicatelor Teritoriale Cartel ALFA Suceava

Lucian Cuseac - Sindicatul Judetean ,,Stefan cel Mare" Suceava

Brandusa Dascilescu - Fundatia Umanitara Clopot Suceava

Ovidiu llisei - Uniunea Generala a Industriasilor din Roménia Suceava

Traian Corneliu Paduret - Uniunea Sindicala Teritoriala Cartel Alfa Suceava

Steluta Rusu - Asociatia Patronatul Judetean al Femeilor de Afaceri Suceava

32. Solutii pentru sdandtate in Judetul Prahova
Initiatori:

Adrian Nania Bujorica - Federatia Sindicatelor Din Aparare ”Unirea”
Stefana Oana Duta - Asociatia "Noi si Ceilalti" Prahova
lolanda Gheorghiu - Federatia ONG Muntenia

33. Crearea de noi locuri de munca - atagerea de investitori/un plan realist si adaptat la
conditiile actuale!
Initiatori: Coalitia 52

Alice Mirea - Comisariatul pentru Societatea Civila
Luminita Zaharia - Blocul National Sindical Teleorman

34. Deschidem calea pentru respect si dialog in Dolj — judet
Initiatori: Coalitia 52

Mariana Ciobanu - Asociatia Pro Democratia - Club Craiova

Claudia Cochina - Asociatia Aproape de TINEri

Ringo Damureanu - Sindicatul Administratiei Publice "Forta Legii"

Daniel lon - Asociatia Lions Club Craiova

Daniela lon — Asociatia Lions Club Craiova

lon Mihai — Coalitia 52

Carla Stoica - Asociatia Pro Democratia - Club Craiova

Lucian Zuleanu - Asociatia CRONO - Centrul de Resurse pentru Organizatiile Non-Profit din Oltenia

35. Deschidem calea pentru respect si dialog in Dolj — primarie
Initiatori: Coalitia 52

Mariana Ciobanu - Asociatia Pro Democratia - Club Craiova
Claudia Cochina - Asociatia Aproape de TINEri
Ringo Damureanu - Sindicatul Administratiei Publice "Forta Legii"
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Daniel lon - Asociatia Lions Club Craiova

Daniela lon — Asociatia Lions Club Craiova

lon Mihai — Coalitia 52

Carla Stoica - Asociatia Pro Democratia - Club Craiova

Lucian Zuleanu - Asociatia CRONO - Centrul de Resurse pentru Organizatiile Non-Profit din Oltenia

36. Cum veti sprijini institutiile de cultura din Municipiul Rm. Vilcea si judetul Vilcea daca
votul va va fi favorabil?
Initiatori: Coalitia 52

Monica Cosac - Sindicatul Salariatilor din Culturd Vélcea

Manuela Dogaru - Confederatia Nationala Sindicala ,,Cartel ALFA”
lon Mihai — Sindicatul pentru Unitatea Salariatilor TV

Daniela Radulescu - Fundatia Casa Cartii

37. Stop abuzului in ridicarile auto!
Initiatori:

Mihaela Céciuleanu - Federatia Roméana a Jurnalistilor Mediasind

Gherasela Calavrias - Camera de Comert si Industrie Bucuresti

Maria Diana Dumitru - Federatia Roméana a Jurnalistilor Mediasind

Gheorghe Radu Pisica - Sindicatul Liga Salariatilor din Invatimantul Preuniversitar sector 6
Ionut Ruscea - Fundatia Terra Mileniul IIT

Oxana Turcanu - Uniunea Generald a Industriasilor din Roménia

Declaratiile candidatilor la alegerile locale 2012 pot fi consultate public la www.advocacy.ro.
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